LEI N.2 321/PMT/2009

EXTINGUE OS CARGOS PUBLICOS DE GERENCIA ADMINISTRATIVA, DE
COORDENADOR DA DIVISAO DE APOIO TECNICO E DE COORDENADOR DA
DIVISAO DE ADMINISTRAGCAO E PROJETOS E CRIA OS CARGOS PUBLICOS DE
COORDENADOR DE PROGRAMAS AGROPECUARIOS E COORDENADOR DE
APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO, LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA E PECUARIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE TARUMIRIM-MG FACO SABER que a Camara Municipal

de Tarumirim-MG decreta e EU sanciono a seguinte LEI:

Art. 12 - Fica extinto o cargo publico Geréncia Administrativa e em substituicdo
fica criado o cargo publico Coordenador de Programas Agropecuarios, lotado na Secretaria Municipal

de Agricultura e Pecuaria, com especificacdo constante do Anexo | desta Lei.

Art. 22 - Ficam extintos os cargos publicos Coordenador da Divisdo de Apoio
Técnico e Coordenador da Divisdo de Administracdo e Projetos e em substitui¢ao fica criado o cargo
publico Coordenador de Apoio Técnico-Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura

e Pecudria, com especificacdo constante do Anexo Il desta Lei.

Art. 32 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as

disposicGes em contrario.

Tarumirim-MG, 03 de dezembro de 2009.

ALTAMIR SEVERO DA ROCHA
Prefeito Municipal
ANEXO |



*) — TITULO DO CARGO: COORDENADOR DE PROGRAMAS AGROPECUARIOS

VENCIMENTO: 1.500,00 (UM MIL E QUINHENTOS REAIS)

CODIGO: CPAGR

VAGAS: 01

CARGA HORARIA: 20 (VINTE) HORAS SEMANAIS

DESCRIGAO DETALHADA:

promover a ligacao entre a Secretaria Municipal de Agricultura e Pecudria com os
demais 6rgdos da Prefeitura para o desenvolvimento de programas especificos,
apoio administrativo e outras atividades correlatas.

a articulacdo com diferentes drgdos, tanto no ambito governamental, como na
iniciativa privada, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos financeiros
para a economia do Municipio;

a assisténcia, com recursos préprios, mediante convénios e acordos com 6rgaos
estadual e federal, com o objetivo de difundir modernas técnicas agricolas e pastoris
aos agricultores e pecuaristas do Municipio;

a promocao e articulacdo das medidas de abastecimento e a criacdo de facilidades
referentes aos insumos basicos para a agricultura do Municipio;

a organizacdo e manutencdo de feiras de produtores rurais, promovendo um maior
intercambio entre produtores e consumidores, em articulagdo com a Secretarias
Municipal de Obras, Assisténcia Social e Esporte, Entretenimento, Cultura e Turismo;
a promoc¢do de medidas visando ao desenvolvimento e ao fortalecimento do
associativismo e cooperativismo no Municipio, em articulacdo com 6rgaos de acao
social, Estadual, Federal e da iniciativa privada;

a orientacdo e o controle da utilizacdo de defensivos agricolas, em articulacdo com
Orgios de Satde Municipal, Estadual e Federal;

a identificagdo das areas prioritarias do Municipio para efeito de eletrificagdo rural,
em articulagdo com érgdos competentes;

executar outras atividades correlatas.

ESPECIFICAGAO DO CARGO:

Instrucdo: Ensino Superior e conhecimentos basicos de informatica.



ANEXO Il

*) — TITULO DO CARGO: COORDENADOR DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO

VENCIMENTO: 1.200,00 (UM MIL E DUZENTOS REAIS)

cODIGO: CATA

VAGAS: 01

CARGA HORARIA: 20 (VINTE) HORAS SEMANAIS

DESCRIGCAO DETALHADA:

a realizagao de programas de fomento a agropecuaria, industria, comércio e todas as
atividades produtivas do Municipio;

o incentivo ao uso adequado do solo, orientando os produtores quanto a um melhor
aproveitamento das dreas ociosas, visando melhor produtividade;

a criacdo de condi¢des para a manuten¢do das culturas tradicionais, bem como o
incentivo a diversificagcdo agricola de novas culturas de animais e vegetais;

a implantagdo de viveiros, objetivando o fornecimento de mudas e sementes aos
produtores, com a finalidade de melhorar a qualidade e diversificacdo dos produtos,
bem como a criagdo e manutengdo de hortas comunitdrias e escolares;

a assisténcia aos proprietarios no combate as pragas e doengas dos vegetais, nas
areas de vegetacdo declaradas de preservacdo permanente, bem como das
espécimes vegetais declarados imunes ao corte e as culturas desenvolvidas no
Municipio;

a elaboracdo de programa de protecdo e defesa do solo quanto a erosdo e
contengdo de encostas;

elaboracdo de cadastros de produtores agricolas e pecuaristas do Municipio;

a manutengdo e atualizagdo de planta cadastral do sistema viario do Municipio, em
articulagao com Secretdria Municipal de Obras;

o planejamento, a elaboracdo de projetos, a execuc¢do e o controle de eletrificacdo
rural, em articulacdo com érgaos competentes;

a identificacdo, o planejamento e a execuc¢do de projetos relativos a telefonia rural,
em articulagdo com érgaos competentes;

elaboracdo de projetos para angariar recursos, obras e servicos de interesse do
Municipio;

executar outras atividades correlatas.

ESPECIFICAGCAO DO CARGO:

Instrucdo: Ensino médio e conhecimentos basicos de informatica.



