LEI N° 598/2018

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ART.
37 DA CONSTITUICAO FEDERAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARUMIRIM-MG, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, Constituicdo do Estado de Minas
Gerais e em consonédncia com a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Cdmara de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os
orgaos da administracdo direta do Poder Executivo, suas autarquias e funda¢des poderdo efetuar a
contratagdo de pessoal por tempo determinado, nos termos do inciso IX do art. 37, da Constituigdo
Federal, nas condigdes e prazos previstos nesta Lei.

Paragrafo tGnico. Para fins da contratacdo a que se refere o caput deste artigo, entende-
se como de excepcional interesse ptiblico a situacao transitéria que demande urgéncia na realizagdo ou
na manutencdo de servigo publico essencial ou aquela em que a transitoriedade e a excepcionalidade
do evento ndo justifiquem a criagdo de quadro efetivo.

Art. 2° Consideram-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico as
seguintes hipoteses:

I - assisténcia a situa¢des de calamidade publica e de emergéncia;
IT - combate a surtos endémicos;
III - assisténcia e emergéncia em satide publica;

IV - realizagdo de recenseamentos e outras pesquisas de natureza estatistica, visando
a restruturagdo e adequagdo do cadastro imobiliario e de contribuintes do Municipio de Tarumirim;

V - caréncia de servidores efetivos para a continuidade dos servigos publicos
essenciais, desde que ndo haja candidatos aprovados em concurso publico municipal, aptos a
nomeagdo para o cargo a ser preenchido, dentro de seu prazo de validade;

VI - caréncia de servidores efetivos para suprir a demanda na area da educagdo, em
casos de substituicdo ou quando decorrer aumento na demanda de alunos da rede municipal de

ensino;
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VII - admissdo de profissional especializado para atendimento a pessoas com
deficiéncia, nos termos da legislagdo, matriculadas regularmente na rede de ensino municipal, desde
que ndo haja candidatos aprovados em concurso publico municipal, aptos a nomeacéo para o cargo a
ser preenchido, dentro de seu prazo de validade;

VIII - admissdo de profissional especializado para exercer atividade de natureza
técnica ou cientifica, quando ndo houver profissionais da especialidade no quadro efetivo do
Municipio de Tarumirim-MG;

IX - para execucao de obras, servigos de limpeza publica e servigos administrativos
em caréter de urgéncia;

X - atendimento a termos de convénio, acordo ou ajuste com a Unido e o Estado, para
a execugdo de obras ou prestagdo de servigos;

XI - execugdo de programas especiais de trabalho instituidos por decreto do Chefe do
Executivo para atender a necessidades conjuntas que demandarem a atuagdo da administracdo

municipal;

XII - caréncia de pessoal no quadro efetivo em decorréncia de afastamento por licenca
ou substituicdo de servidor da Administragdo Municipal, quando o servico publico ndo puder ser
desempenhado a contento com o quadro remanescente;

XIII - caréncia de pessoal no quadro efetivo em decorréncia de demissao, exoneragdo,
falecimento e aposentadoria de servidor da Administracdo Municipal, quando o servigo ptiblico ndo
puder ser desempenhado a contento com o quadro remanescente;

§1° No caso do inciso XI deste artigo, ndo sera instituido programa especial de
trabalho que se inclua na area de competéncia dos 6rgaos existentes na estrutura administrativa do
Municipio de Tarumirim, ressalvados nos casos previstos nos incisos I, II e III deste artigo.

§2° Aplicam-se nas contratagdes até a realizagdo do concurso publico, os vencimentos,
numero de vagas, carga hordaria, atribuicdes e os demais requisitos previstos na Lei do Plano de
Carreira, Cargos e Remunera¢des dos Servidores Publicos Municipais e do Magistério Publico
Municipal.

Art.3° As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, observados os seguintes
prazos:

I - nos casos dos incisos 1, I, 111, IV, V e IX do art. 2° desta Lei, serd de 06 (seis) meses;
IT - nos casos dos incisos VI, VII, VIII e XI, do art. 2° desta Lei, serd de 01 (um) ano;
III - no caso previsto no inciso X, serd da vigéncia do convénio, acordo ou ajuste;

V - no caso previsto no inciso XII, sera limitado ao afastamento do servidor do quadro
efetivo da Administragdo Municipal;



VI - no caso previsto no inciso XIII, sera limitado a realizacdo de concurso publico
para o provimento do cargo vago, que ndo excedera a 180 (cento e oitenta dias) de sua vacédncia;

Paragrafo Gnico. E admitida a prorrogacio dos contratos:

I - nos casos dos incisos I, II, I1I, IV, V e IX do art. 2¢, desta Lei, desde que o prazo total
ndo exceda a 01(um) ano;

II - no caso dos incisos VI, VII, VIII e XI, do art. 22, desta Lei, desde que o prazo total
nao exceda a 02 (dois) anos;

III - no caso do inciso X, do art. 2° desta Lei, desde que o prazo total ndo exceda a 04
(quatro) anos;

Art. 4° As contratagdes somente poderdo ser feitas com observancia da dotagdo
orcamentdria especifica e mediante prévio requerimento dos Secretarios Municipais e das chefias
imediatas a que se vinculam as pessoas a serem contratadas, mediante autorizacdo do Prefeito
Municipal.

§1° O prévio requerimento de que trata o caput deste artigo contera o seguinte:
I - Os dados de identificagdo da pessoa a ser contratada;

IT - Os documentos comprobatdrios da habilitacdo e experiéncia da pessoa a ser
contratada, quando a funcao exigir;

III - A indicacdo da funcao a ser desempenhada pela pessoa a ser contratada;
IV - A justificacdo para a contratacdo, nos moldes previstos no art. 2° desta Lei;
V - A indicacao da dotacdo orcamentdria que cobriré a contratagao.

§ 2° O requerimento de que trata o caput deste artigo devera ser encaminhado a Chefia
de Divisdo de Recursos Humanos, que, além de observar as exigéncias previstas no §1° deste artigo,
adotara as seguintes providéncias:

I - colhera a manifestacdo da Divisdo de Contabilidade para atestar a cobertura da
rubrica orcamentaria, visando o controle do disposto nesta Lei;

II - encaminhard cépia do contrato para a Controladoria Geral do Municipio, que
adotard as providéncias para a publicagdo da sintese do contrato.

Art. 5° E vedada a contratacgdo, nos termos desta Lei, de servidores da Administracdo
direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de
empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

§1° Nao se aplica o disposto no caput deste artigo aos casos condicionados a
comprovagdo da compatibilidade de horéarios e a possibilidade de acumulagdo de cargos na forma do
art. 37, XVI da Constituicao Federal.



§2° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infracdo do disposto neste artigo
importard na responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive,
sendo o caso, na solidariedade quanto a devolugdo dos valores pagos ao contratado.

Art. 6° A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada em
compatibilidade com vencimentos previstos no Plano de Carreira dos Servidores Municipais e do
Magistério Pablico Municipal.

Art. 7° As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
Lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta dias e assegurada a ampla
defesa e o contraditério.

Art. 8° As contratagbes regidas por esta Lei ndo geram qualquer espécie de
indenizacdo, ressalvado o direito a gratificacdo natalina e férias integrais ou proporcionais.

Art.9° A contratacdo podera ser rescindida a qualquer tempo, nas seguintes hipéteses:
I - por ato unilateral da Administragéo;

II - por iniciativa do contratado;

III -por ajuste ou acordo entre as partes;

IV -pelo término da vigéncia do contrato, convénio, acordo ou ajuste com 6érgaos de
outros entes federados, quando for o caso.

Art. 10. Serd assegurada ao contratado a contagem do tempo de servigo publico
prestado em conformidade com esta Lei, para todos os efeitos.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1°
de janeiro de 2018.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especificamente a Lei Municipal n°
53, de 23 de fevereiro de 1998 e o disposto no art. 13 da Lei Municipal n° 501, de 09 de outubro de
2015.

Tarumirim/MG, 19 de abril de 2018.

MARCILIO DE PAULA BOMFIM
PREFEITO MUNICIPAL



